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2. Содержание проблемы и необходимость ее решения программными методами.

    В МКОУ СОШ с.п.Псыкод остаётся актуальной задача объективности процедур оценки качества образования. 
Признаки необъективности проведения и оценивания работ выявлены  при анализе результатов ГИА по программам среднего общего образования (ЕГЭ) в 2019-2020 учебном году.
             Кроме того, проведен анализ и мониторинг уровня подготовки выпускников, которые получили медаль «За особые успехи в учении» с учетом результатов ЕГЭ по итогам 2019-2020 учебного года. Выявлено, что 1 участник  ЕГЭ  из 4 выпускников, получивших аттестат о среднем общем образовании с отличием и медали «За особые успехи в учении»  не преодолел минимальный порог по 3 из учебных предметов ЕГЭ.  Анализ объективных результатов необходим для дальнейших действий по повышению качества образования в школе. Повышение объективности оценки образовательных результатов может быть достигнуто только в результате согласованных действий всех участников образовательного процесса
3.Основные мероприятия Программы обеспечения объективности процедур оценки качества образования на 220-2021 учебный год в МКОУ СОШ с.п.Псыкод
   Для повышения объективности оценки образовательных результатов в планируется организовать комплексные мероприятия по трём  направлениям: 

1. Обеспечение объективности образовательных результатов в рамках конкретной оценочной процедуры в школе;
2. Выявление работников с необъективными результатами и профилактическая работа с ними;
3. Формирование у участников образовательных отношений позитивного отношения к объективной оценке образовательных результатов.

          Наиболее эффективным является комплексное сочетание всех подходов и создание на их основе действенной системы, при которой все участники образовательных отношений заинтересованы в объективной оценке образовательных результатов, и одновременно принимаются всесторонние меры для обеспечения объективности результатов при проведении всех мероприятий по оценке качества образования.
Раздел 1. Обеспечение объективности образовательных результатов в рамках конкретной оценочной процедуры в школе
	№
п/п
	Наименование мероприятия
	Срок
исполнения
	Ответственные
исполнители

	1
	Привлечение квалифицированных специалистов на всех этапах
	В течение всего периода
	Администрация

	2.
	Устранение конфликта интересов в отношении всех специалистов, привлекаемых к проведению оценочных процедур
	В течение всего периода
	Администрация

	3.
	Сопровождение педагогических работников с низкими результатами обучения, демонстрирующих необъективные результаты ГИА
	май
	Администрация

	4.
	Контроль за организацией и порядком проведения ВПР, НИКО, международных сравнительных исследований, итогового сочинения и итогового собеседования по русскому языку 
	В течение всего периода
	Администрация

	5.
	Разработка и утверждение положений и регламента проведения оценочных процедур.
	В течение всего периода
	Администрация

	7
	формирование независимых предметных комиссий для проверки работ учащихся при проведении  ВПР
	В течение всего периода
	Администрация

	8
	Организация информационной работы с участниками образовательного процесса (обучающимися, родителями (законными представителями), учителями) по вопросам проведения ВПР, ГИА9,11 принятия мер по обеспечению объективности результатов ВПР, включения в обязательном порядке в заседаниях педсоветов, МО  вопросов, касающихся результатов ВПР, ЕГЭ, ОГЭ а также объективности проведения и оценивания ВПР.
	В течение всего периода
	Администрация
Рук.МО


Раздел 2.  Выявление предметников с необъективными результатами и профилактическая работа с ними
	№
п/п
	Наименование мероприятия
	Срок
исполнения
	Ответственные
исполнители

	1.
	Рассмотрение на совещании при директоре и на заседании МО результатов ВПР, из выборки, в отношении которых обнаружены признаки недостоверности
	Ноябрь,май
	Администрация

Рук.МО

	2.
	Рассмотрение на совещании при директоре и на заседании МО результатов итогового сочинения  из выборки, в отношении которых обнаружены признаки необъективности
	январь
	Администрация

Рук.МО

	3.
	Рассмотрение на совещании при директоре и на заседании МО результатов итогового собеседования по русскому языку  из выборки , в отношении которых обнаружены признаки необъективности
	март
	Администрация

Рук.МО

	4.
	Анализ результатов ОГЭ с целью выявления признаков необъективности 
	июль
	Зам. директора по УВР

	5.
	Анализ проведения итогового сочинения, являющегося допуском к ГИА по программам среднего общего образования
	январь
	Зам. директора по УВР, учитель русского языка и литературы

	7.
	Анализ результатов ВПР, ОГЭ в ОО с учетом результатов ЕГЭ
	ноябрь
	Зам. директора по УВР

 Рук.МО

	9.


	Формирование адресных рекомендаций для учителей по повышению объективности процедур оценки качества образования
	в течение всего периода
	Зам. директора по УВР

 Рук.МО

	10
	Изучение рекомендаций по формированию внутришкольной системы оценки качества образования
	май
	Администрация


Раздел 3. Формирование у участников образовательных отношений позитивного отношения к объективной оценке образовательных результатов
	№
п/п
	Наименование мероприятия
	Срок
исполнения
	Ответственные
исполнители

	1.
	Координация деятельности в реализации  адресных программ помощи учителям, имеющим профессиональные проблемы и дефициты совместно с  ГБУ ДПО «Центр непрерывного повышения профессионального мастерства педагогических
работников»(только по желанию педагога)
	в течение всего периода
	Администрация

	3
	Семинары-совещания по вопросам обеспечения объективности процедур оценки качества образования (на уровне образовательной организации
	в течение всего периода
	Администрация 

	4
	Утверждение показателей обеспечения объективности процедур оценки качества образования (на уровне образовательной организации)
	в течение всего периода
	Администрация

	5
	Мониторинг обеспечения объективности процедур оценки качества с учетом утвержденных показателей
	в течение всего периода
	Зам. директора по УВР

 Рук.МО

	6
	  Включение в оценочные листы учителей показателя «объективность выставления текущих  и  итоговых оценок, обеспечивающих справедливую оценку образовательных результатов обучающихся.
	в течение всего периода
	Администрация

	7
	Включение в структуру анализа деятельности ОО направлений комплексного анализа результатов процедур оценки качества образования
	февраль
	Администрация

	8
	Анализ реализуемых систем внутришкольной оценки качества образования и формирование на его основе рекомендаций по совершенствованию внутришкольной системы оценки качества образования.
	в течение всего периода
	Администрация


Показатели оценки обеспечения объективности процедур оценки качества образования в МКОУ СОШ с.п. Псыкод
	№п/п
	Показатель
	Система оценивания

	Для образовательной организации

	1.
	Наличие распорядительных актов о назначении ответственных, утверждении сроков, порядка, регламентов проведения независимых оценочных процедур (ВПР, ОГЭ, ЕГЭ)
	3 балла - по всем процедурам 2- балла - по двум процедурам 1 балл- по одной процедуре 0 баллов- отсутствие документов

	2.
	Наличие распорядительного акта об обеспечении объективности проведения процедур оценки качества
	1 балл- документ есть 0 баллов- отсутствие документов

	3.
	Наличие утвержденного положения о внутришкольной системе оценки качества образования
	1 балл- документ есть 0 баллов- отсутствие документов

	4.
	Наличие утвержденной системы прозрачных внутренних критериев текущего и итогового оценивания, обеспечивающую справедливую непротиворечивую оценку образовательных результатов обучающихся
	2 балла - система соответствует всем обозначенным критериям 1 балл - система разработана 0 баллов - системы нет

	5.
	Наличие системы внутришкольного повышения квалификации и самообразования педагогов
	2 балла - система есть, рассматриваются в том числе вопросы объективности результатов 1 балл - система есть 0 баллов - система отсутствует

	6.
	Наличие системы регулирования проведения независимых оценочных процедур, объективность которых обеспечивает руководство образовательной организации
	1 балл - документ имеется 0 баллов — документа нет

	7.
	Участие общественных наблюдателей в проведении процедур оценки качества, объективность которых обеспечивает образовательная организация
	1 балл- участие обеспечивалось 0 баллов- без участия ОН

	8.
	Проверка всероссийских проверочных работ осуществляется комиссионно без участия

педагогов, работающих в классе, работы которого подлежат проверке
	0 баллов - нет 1 балл - да

	9
	Наличие информационной (аналитической) справки о результатах обеспечения объективности проведения процедур оценки качества, объективность которых обеспечивает образовательная организация
	1 балл - информация есть 0 баллов - информации нет

	10
	Наличие информационной (аналитической) справки о результатах процедур оценки качества образования
	1 балл - информация есть 0 баллов - информации нет

	11
	Наличие плана мероприятий по повышению объективности проведения процедур оценки качества, объективность которых обеспечивает образовательная организация
	1 балл - план есть 0 баллов - плана нет

	12
	Включение образовательной организации в число образовательных организаций  , в которых выявлены признаки необъективности проведения процедур оценки качества образования (ВПР, итоговое сочинение, собеседование по русскому языку)
	минус 2 балла за каждый случай включения

	13
	Наличие выпускников образовательной организации, получивших медаль «За     особые успехи в 
учении» и имеющих результаты ЕГЭ по предметам по выбору, ниже установленного порога
	минус 2 балла за каждого выпускника

	
	
	Макс. - 15 баллов


